ROMANIA
JUDETUL ARAD
PRIMARIA COMUNEI LIVADA
Livada nr.355, jud.Arad
Tel/fax: 0257/381055

NR.CoBo, 29 NOV 204

Catre Guvernul Romaniei
-portalul posturi.gov.ro-

Comuna Livada avand sediul social in com.Livada, nr.355, jud Arad,
CUI3519542 prin primar Tolea Adrian-Florin Jormulam prezentul anunt pe care
il inaintam in vederea publicarii

ANUNT

Priméria comunei Livada, Judetul Arad organizeazi concurs pentru ocuparea
pe perioadd nedeterminati a functiilor contractuale de executie vacante de:
-Femeie de serviciu-Guard- 1 post-

Conditii de desfasurare a concursului:

- publicarea anuntului: 29.11.2024

- depunerea dosarului: 29.11.2024 -10.12.2024 ora 14:00 la sediul Primariei
comunei Livada

- selectia dosarelor va avea loc in data de]? .12.2024.

- proba practica se va desfisura in data de 16,12 2024 ora 14, la sediul Primarie;
comunei Livada, comuna Livada nr.355, jud.Arad

- interviul in data de 18.12.2024 ora 10:00 la sediul Primériei comunei Livada din
com.Livada nr.355, jud.Arad

- rezultatele probelor se afiseaza in termen de 24 ore de la data finalizarii probelor.

- termenul de contestatie este de 24 ore de la data afisarii/publicarii rezultatelor,
rezultatul contestatiei fiind publicat in termen de maxim 24 ore dupa solutionarea
acesteia

- rezultatul final se afiseaza in termen de cel mult 3 zile lucratoare de la data ultimej
probe.

Conditii generale de participare la concurs :

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;




e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate $i, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs; L

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementari prin care i-a fost interziss exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii une; profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum $i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
Conditii specifice de participare la concurs pentru postul de femeie de serviciu-
Guard conform art. 542 alin. 1 si 2 din 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile §i completirile ulterioare :
- nivel de studii — studij generale;
- vechime in munci: 10 ani;
- sd aiba capacitatea deplina de exercitiu $i munca,
- capacitate organizatorica, initiativi, capacitate de comunicare.

Dosarul de inscriere l1a concurs pentru postul de femeie de servici-
Guard trebuie s contind in mod obligatoriu documentele prevazute |a art.35 din
Hotararea nr.1336/2022:

a) formular de inscriere |a concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, aflate

¢) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia public:

€) copia carnetului de munca, a adeverinei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea in munca $1In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:

deruldrii concursului;
h) curiculum vitae, model comun european,
Bibliografie si tematica:
1. Constitutia Romaniei, republicati;
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;




¢) indemanare si abilitate in realizarea cerintelor practice:;
d) capacitatea de com unicare;
€) capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfasurarea probei practice;

Adeverinta care atests starea de sandtate contine , in clar,numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatu] standard stabilit de Ministeru] Sanatatii.
In cazul cazierului Jjudiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la

Actele pentru care s-au solicitat copii vor fi prezentate si in original, in vederea verificarii
conformitatii copiilor acestora.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primiriei comune; Livada, jud.Arad si la
numdrul de telefon 0257381055, e-mail, primariacomuneilivada@yahoo.com.

\Prjmarul comunei Livada

Folea Adrian-Florin
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